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  ค าน า 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี     

 
ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว 

มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด   จึงได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด   ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (เดือน
ตุลาคม พ.ศ.2565 – เดือนกันยายน พ.ศ.2566)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริการส่วนต าบลบ้านหาด  คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  รายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและท าให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

ธันวาคม 2566 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 1 
องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผล 

------------------------------------------- 
1 องค์กรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และ (ฉบับที่3 ) พ.ศ.2561 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด 6 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
และ(ฉบับที่3 ) พ.ศ.2561 ข้อ 5 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยให้มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 4 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ดังนี้ 

 

1. นายล ายอง            เรืองอร่าม ประธานสสภาอบต.    ประธานกรรมการ 
๒. นายนิรันดร์           อินทร์ชุ่ม  สมาชิกสภาท้องถิ่น หมูที่ 3 กรรมการ 
๓. นายสถิต               ชูเชิด  สมาชิกสภาท้องถิ่น หมูที่ 4 กรรมการ 
๔. นางรื่นจิต  เอมด ี  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ม.3 กรรมการ 
๕. นายอิ้น  มามาก  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ม.1 กรรมการ 
6.  ผู้อ านวยการโรงเรียน วัดกุ่ม (เรือนพูนพิทยา)        กรรมการ 
7. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหาด   กรรมการ 
8.  นายศราวุธ             เขียวคลี่  ผู้ทรงคุณวุฒิ ม.5   กรรมการ 
9.  นางลัดดา              ทองวิไล  ผู้ทรงคุณวุฒิ ม.3   กรรมการ 

  10.ส.ต.ท.ภาษิต           บัววรรณ์ ปลัดอบต.บ้านหาด   กรรมการ 
11.นางสาวไพรินทร วัดสุวรรณ์ หัวหน้าส านักงานปลัด  กรรมการ 
12.นางธัญญธร             สมพงษ์           ผู้อ านวยการกองคลัง  กรรมการ 
12.นายพรีพงษ์      สีสว่าง           ผู้อ านวยการกองช่าง  กรรมการ 
13.นางสาวศิริพร  เอมด ี           นักวิชาการศึกษา   กรรมการ 
14.นางสาวสุกัญญา      แสงทอง          นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการ/เลขานุการ

   

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต. มีอ านาจหน้าที่ดังนี ้
1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

       3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการ ติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยเหลือปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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ส่วนที่ 2 

ระเบียบวิธีการติดตามโครงการและประเมินผลแผนพัฒนา 
------------------------------------------- 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตอบแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 
       1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
       2) เครื่องมือ 
       3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
      1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
      2) การส ารวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษา
ได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

   3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
      3.1 การทดสอบและการวัด (Test and Measurements) วิธีนี้จะท าการทดสอบและวัดผลเพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์
ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semiformal interview) 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็น
ทางการ (informal interview)ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด า เนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชน
ในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) 



หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี้หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับการวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
   1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
   2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยทีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
   3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  
   5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและการ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
   7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์กรรวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 ค าชี้แจง : เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
ก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
ส่วนยุทธ์ศาสตร์………………………………………………………………………………… 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 
2.  อายุ  (1)  ต่ ากว่า 20 ปี (2)  20 - 30 ปี  (3)  31 – 40 ปี 
  (4)  41 – 50 ปี (5)  51 – 60 ปี (6)  มากกว่า 60 ปี 
3.  การศึกษา (1) ประถมศึกษา  (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   (3) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว่าปริญญาตรี (6)  อ่ืนๆ 
4.  อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3)  ค้าขายธรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา (6)  เกษตรกร 
  (7)  อ่ืนๆ (ระบุ )  ..................................................... ....................... 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ท่านจะให้
คะแนน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ความพึงพอใจ มาก พอใช้ 
ควร 
ปรับ 
ปรุง 

1) โครงการ.................................................................................................     
2) โครงการ.................................................................................................     
3) โครงการ.................................................................................................    
4) โครงการ.................................................................................................     
5) โครงการ.................................................... .............................................    
6) โครงการ..................................................................................................     
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ส่วนที่ 3 
ห้วงระยะเวลาการตดิตามและประเมินผล 

-------------------------------------------------------- 
การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด  จัดท ารายงานแบบติดตาม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตาม
ผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงาน  ดังนี้  

(1)   ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)    (2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
(3)   ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน)      

 

และได้ก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นรายโครงการ และ
ประเมินผลโครงการในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง   โดยจะด าเนินการสรุปการติดตามและประเมินผล
แผนในภาพรวมและเสนอรายงานต่อผู้บริหาร  เพ่ือให้ผู้บริหาร เสนอต่อสภา อบต.บ้านหาด  และ
คณะกรรมการพัฒนา อบต.  เพ่ือประกาศให้กับประชาชนในพื้นที่ อบต.บ้านหาด ภายในเดือนธันวาคม  โดย
เน้นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นโครงการที่  อบต.บ้านหาด มีศักยภาพที่จะสามารถ
ด าเนินการได ้ เพ่ือที่จะน ามาจัดท าเป็นรายงานประกาศให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบต่อไป     
 
ชื่อโครงการ/สถานที่ตั้ง…………………...…………………………………………………..………………………………… 
เป้าหมาย………………………………….…………………………………………………………………………………………. 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ……………………………………………………………………………………..……………. 
วงเงินตามสัญญา………………………………………………………………………………………………………………….. 
คู่สัญญา………….…………………………………………………………………………………………………………………… 
วันเริ่มสัญญา…….……………………………………………………………………………………………………………………. 
ก าหนดแล้วเสร็จ……………………………………………………………………………………………………………………. 
ระยะเวลาด าเนินงาน…………………………………………………………………..…………………………………………… 
งวดการส่งงาน….………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ค่าปรับต่อวัน…….………………………………………………………………………………………………………………… 
แล้วเสร็จจริง………………………………………………………………………………………………………………………… 
จ่ายจากเงิน………………………………………………………………..…………………………………………………………… 
จ่ายเงินวันที่…………………………………………………….………………………………………………………………………. 
ปัญหาอุปสรรค…………………………………………………………………………………............................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ข้อสังเกตของคณะกรรมการติดตาม…………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………….……………………………………………………… 

**************************** 
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ส่วนที่  4 

การติดตามและประเมนิผลตามแผน ประจ าปี 2566 
…………………………………………………………………. 

การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
                  เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด ได้ท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  เป็น
กรอบในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2566  ด้านการพัฒนาและการลงทุน   
ดังนั้น ในการติดตามแผนงบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา จึงใช้ข้อมูล โครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณเป็นหลักในการพิจารณา  ทั้งนี้มีโครงการ
ที่ได้ด าเนินการไปแล้วในปีงบประมาณ 2566  รายละเอียด ดังนี้        
  4.1 ยุทธศาสตร์ของ อบต.   
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านคมนาคมและการขนส่ง ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า พัฒนา
ระบบ จราจร 

- งานด้านสาธารณูปโภค พัฒนาระบบไฟฟ้า-ประปา  พัฒนาแหล่งน้ า คูคลอง และระบบชลประทาน 
- งานด้านการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ 
- ฯลฯ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้กับประชาชน 
- งานด้านสวัสดิการสังคม (ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ป่วยเอดส์) 
- งานด้านการศึกษา 
- งานด้านการสาธารณสุข 
- งานด้านส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
- ฯลฯ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย 
- งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานด้านการแก้ไขป้องกันปัญหายาเสพติด 
- ฯลฯ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม เศรษฐกิจพอเพียง การท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านการส่งเสริมการลงทุน 
- งานด้านการพาณิชกรรม 
- งานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
- งานด้านการท่องเที่ยว    
- ฯลฯ 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
- งานด้านการจัดการขยะในชุมชน 
- งานด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
- ฯลฯ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา 
 -    งานด้านการส่งเสริมเผยแพร่และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
 -    ฯลฯ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 แนวทางการพัฒนา 

- งานด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
- งานด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน และการป้องกันการทุจริต 
- งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
- งานด้านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
- งานด้านการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
- งานด้านการปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
- งานด้านการส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ  
- ฯลฯ 

 
วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 

“เกษตรกรรมก้าวหน้า พัฒนาชุมชนน่าอยู่มุ่งสู่แปรรูปผลผลิต ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน” 
 
เป้าประสงค์ 
  ๑)  มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีและครอบคุลมพ้ืนที่ส าหรับอ านวยความสะดวกให้กับประชาชน 

๒)  ประชาชนได้รับการสงเคราะห์คุณภาพชีวิตและท่ีอยู่อาศัย  

๓)  ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๔)  ประชาชนมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
๕)  ชุมชนน่าอยู่และไม่เกิดมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีเป็นพิษ 

๖)  ประชาชนได้อนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7)  ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานในองค์กรตามกระบวนการบริหารจัดการที่ดี 
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ตัวช้ีวัด 
  ๑)  มีโครงสร้างพ้ืนฐานร้อยละ ๙๐ ในการให้บริการแก่ประชาชน 

๒)  ประชาชนร้อยละ ๑๐  ได้รับการสงเคราะห์คุณภาพชีวิตและท่ีอยู่อาศัย  

๓)  ประชาชนทุกคนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๔)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓ จากการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

๕)  ไม่มีมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่เป็นพิษในพ้ืนที่ 
๖)  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่สืบไป 
7)  ประชาชนมีความรู้และเข้าใจการบริหารงานในองค์กร 

 
ค่าเป้าหมาย 
  ๑)  มีโครงการพ้ืนฐานเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า  ๑๐  แห่ง/ปี  

๒)  การสงเคราะห์คุณภาพชีวิตและท่ีอยู่อาศัยให้กับประชาชนไม่น้อยกว่า ๑๒ ครั้ง/ปี  
๓)  การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนไม่น้อยกว่า ๕ ครั้ง/ปี 
๔)  การส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ๕  ครั้ง/ปี  
๕)  การปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมท่ีดีตลอดทั้งปี  
๖)  การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่น้อยกว่า ๕ ครั้ง/ปี 
7)  มีการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

กลยุทธ์ 
๑)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า  สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  เพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา  ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมี
ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลด
ต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอม
และแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วย
และเพ่ือการอนุรักษ์ และเพ่ิมช่องทางตลาด 
๔)  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้
พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  
ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน  พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถ
ของแรงงานในท้องถิ่น   
๕)  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความต้องการ
ของประชาชนในพ้ืนที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  
๗)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น
และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
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๘)  พัฒนาฟ้ืนฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น
โคราช  โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
๙)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 
๑๐)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
๑๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงานต่างๆ  ในการเตรียมความพร้อมใน
การป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่
ส าคัญ สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
๑๒)  พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและป่าไม้ให้มีความ
อุดมสมบูรณ์ สร้างจิตส านึกเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
จัดท าระบบก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

แผนงาน 
  ๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  ๒)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓)  แผนงานการศึกษา 
  ๔)  แผนงานสาธารณสุข 
  ๕)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๗)  แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ของชุมชน  
  ๘)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ๙)  แผนงานงบกลาง 
  ๑๐) แผนงานการพาณิชย์ 
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4.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ตามยุทธศาสตร์ของ อบต.    

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 9 8,353,650 15 20,137,800 11 15,530,100 8 11,730,800 8 16,138,800 

2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 28 8,802,073 28 1,993,700 28 1,993,700 28 1,993,700 29 2,193,700 

3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

9 130,000 9 130,000 9 130,000 9 130,000 9 130,000 

4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว 

3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 3 30,000 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

7 725,000 8 825,000 8 825,000 8 825,000 8 825,000 

6.การพัฒนาด้าน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

7 410,000 7 330,000 7 330,000 7 360,000 7 330,000 

7.การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

16 1,141,000 16 771,000 16 771,000 16 771,000 16 771,000 

รวม 79 19,591,723 86 24,217,500 82 19,609,800 79 15,840,500 80 20,418,500 
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 การใช้จ่ายงบประมาณ 

     อบต.บ้านหาด มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 40 โครงการ 
 จ านวนเงิน  11,090,525.77  บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 40 โครงการ จ านวนเงิน  11,090,525.77 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 9 8,353,650 7 2,936,000 6 1,595,600 6 1,595,600 

2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 28 8,802,073 25 8,392,295 20 8,314,213.90 20 8,352,213.90 

3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

9 130,000 7 147,000 1 135,000 1 135,000 

4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม 
การลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง  
และการท่องเที่ยว 

3 30,000 2 10,000 0 0 0 0 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จดัการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

7 725,000 5 491,035 2 391,034.37 2 391,034.37 

6.การพัฒนาด้าน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7 410,000 6 445,000 3 244,860 3 244860 

7.การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดี
ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

16 1,141,000 12 454,818 8 409,817.50 8 409,817.50 

รวม 79 19,591,723 64 12,876,148 40 11,090,525.77 40 11,128,526.77 

หมายเหตุ : การเบิกจ่ายเงินคิดเป็นร้อยละ  51.89 ของรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                   : จ านวนโครงการที่น ามาด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 50.63 ของโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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โครงการที่อนุมัติงบประมาณตามข้อบัญญัติ 
 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

1 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ขุดลอกคลองส่งน้ า ป่า
ช้าสนามดอน-คลองนา
หลุมหมู่ที่ 3 

50,000 
กว้าง 3 เมตร ยาว 420ม. ลึก 
1.00 ม. 

2 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ถมดินไหล่ทางบ้านชีพ
ลอก หมู่ที่ 2 

15,000 
จ านวน 177.60 ลบ.ม. กว้าง 2 
ม. ยาว 37 เมตร สูง 1.20 เมตร 

3 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ก าจัด ผักตบชวา วัชพืช
และดินตะกอนในแหล่ง
น้ าสาธารณะและคลอง
ส่งน้ า 

293,400 ตามค าร้องของประชาชน 

4 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

จัดซื้อท่ีดินติดที่ท าการ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านหาด 

2,000000 1 แห่ง 

5 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

บัณฑิตน้อย 7,700 
เด็กเล็กที่จบการศึกษาระดับ
ปฐมวัย และเด็กนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านหาด 

6 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ส่งนักกีฬาเยาวชน
ประชาชน บุคลากรของ 
อบต. ร่วมการแข่งขัน
กีฬาในระดับต่าง ๆ 

10,000 ปีละ 1 ครั้ง 

7 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 

35,000 
บริการฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้าในเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบ 

8 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

โครงการร้านค้าสะอาด 
อาหารปลอดภัย 

5,000 ปีละ 1 ครั้ง 



  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

9 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมฟ้ืนฟู
เพ่ิมประสิทธิภาพผู้
พิการ ผู้สูงอายุ 

20,000 
ผู้สูงอายุในต าบลบ้านหาด 

10 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

แหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

14,100 เด็กศพด.และผู้ปกครอง 

11 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ 

20,000 ตลอดปี 

12 
2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่ม
ในการจ้างครูสอน
ภาษาอังกฤษให้แก่เด็ก
นักเรียน ป.1-ป.6 

99,000 จ านวน ๑ อัตรา 

13 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

367,598 เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ 

14 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

สร้างความปลอดภัยแก่
นักเรียน ?ว่ายน้ าเพื่อ
ชีวิต? 

10,000 
นักเรียน เยาวชนในพื้นท่ี และ
ชุมชนใกล้เคียง 

15 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชา
ภาษาอังกฤษให้แก่เด็ก
และเยาวชนช่วงปิดภาค
เรียน 

28,655 เด็กเยาวชนในวัยเรียน 

16 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่ม
ส าหรับค่าอาหาร
กลางวัน 

477,624 
เด็กนักเรียนระดับอนุบาล1ถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6 

17 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา รณรงค์ลดปริมาณขยะ 5,000 เด็กนักเรียนและผู้ปกครองของศูนย์
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

พัฒนาเด็กเล็ก 

18 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการส่งเสริมการ
เล่นดนตรีไทย ดนตรี
สากล 

80,000 
เด็กนักเรียนประถมโรงเรียนวัดกุ่ม 
และนักเรียนในพ้ืนที่ที่แสดงความ
ประสงค์ 

19 2.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชา
คณิตศาสตร์ให้แก่เด็ก
และเยาวชน 

28,655 เด็กเยาวชนในวัยเรียน 

20 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลบ้านหาด 

100,000 
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบล บ้าน
หาด 

21 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

อบรมส่งเสริมอาชีพ 
ให้กับประชาชน 

20,000 ประชาชนต าบลบ้านหาด 

22 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนส าหรับ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข จ านวน 5 
หมู่บ้าน 

100,000 ประชาชนในหมู่บ้าน 

23 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

จ้างผู้ปฏิบัติงานส าหรับ
ส ารวจข้อมูลจ านวน
สัตว์ 

9,000 ปีละ 1 ครั้ง 

24 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมฟ้ืนฟู
เพ่ิมประสิทธิภาพ
กรรมการและสมาชิก
ชมรมผู้สูงอายุ 

5,000 ปีละ 1 ครั้ง 

25 2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต จัดการแข่งขันกีฬา 30,000 ปีละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

เยาวชน ประชาชน 
และผู้น าชุมชน 

26 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ส่งเสริมกีฬาให้กับ
เยาวชน 

38,000 เยาวชนใน ต.บ้านหาด 

27 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่ม
ในการจัดจ้างครูสอน 
อนุบาล 1 และ 2 

110,000 จ านวน ๑ อัตรา 

28 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

งานวันเด็กแห่งชาติ 70,000 
เด็กเยาวชน ในพ้ืนที่ต าบลบ้านหาด
ได้มีการแสดงออก ในทักษะ
การศึกษา และพัฒนาการตามวัย 

29 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชา
ภาษาไทยให้แก่เด็กและ
เยาวชนช่วงปิดภาค
เรียน 

37,020 เด็กเยาวชนในวัยเรียน 

30 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

อบรมสมาชิก อปพร. 
และบุคลากรของอบต. 

50,000 
อปพร. และบุคลากรของอบต.และ
อาสาสมัคร/จิตอาสาในพ้ืนที่ 

31 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

จ่ายค่าเบี้ยเลี้ยงในการ
ปฏิบัติงาน แก่ สมาชิก 
อปพร. ตามค าสั่งของ
ศูนย์ อปพร. 

50,000 
อปพร. ในสังกัด ที่ปฏิบัติหน้าที่
ตามค าสั่งของศูนย์ อปพร. 

32 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ปกป้องเทิดทูนสถาบัน 5,000 ปีละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

33 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้น าในการท า
กิจกรรม ป้องกันยาเสพ
ติด (TO BE NUMBER 
ONE) 

10,000 

ปีละ 1 ครั้ง 

34 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ป้องและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน 

20,000 1 โครงการ 

35 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การประชุมส่วนราชการ 
การประชาคมหมู่บ้าน 

7,000 ปีละ 1 ครั้ง 

36 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจดั
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

อบรมสัมมนาสร้าง
ประชาธิปไตยให้กบั
ประชาน 

5,000 ปีละ 1 ครั้ง 

37 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
วางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิช
กรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง การ
ท่องเที่ยว 

อบรมครัวเรือนที่
ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมและ
หัตถกรรม 

5,000 ปีละ 1 โครงการ 

38 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชกรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง การท่องเที่ยว 

โครงการอบรม
ครัวเรือนเพื่อเป็นศูนย์
เรียนรู้ในการท า
การเกษตรพอเพียง 

5,000 ปีละ 1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

39 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

อบรมครัวเรือนผู้น า
ชุมชนในการบริหาร
จัดการขยะตาม
แนวทางจังหวัดสะอาด 

30,000 

50 ครัวเรือน 

40 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

พัฒนาชุมชน ทาง
สาธารณะและปลูก
ต้นไม้ที่สาธารณะในวัน
ส าคัญและโอกาสต่าง 

10,000 ปีละ 1 โครงการ 

41 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

อบรมเยาวชน อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

60000 เยาวชนในต าบลบ้านหาด 

42 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบรหิาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ค่าใช้จ่ายส าหรับที่ทิ้ง
ขยะและก าจัดขยะมูล
ฝอยที่อบต.จัดเก็บ 

129,875 ตลอดปีงบประมาณ 

43 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จ้างแรงงานบุคคลใน
การจัดเก็บขยะใน
ชุมชน/หมู่บ้าน 

261,160 2 คน 

44 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอบ้านลาด 
โครงการจัดงานแข่งขัน
วัวเทียมเกวียน 

100,000 
อุดหนุนอ าเภอบ้านลาดในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอัน
ดีงามไว้ 

45 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา

จัดงานประเพณีลอย
กระทง 

70,000 ปีละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

ท้องถิ่น 

46 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

จัดงานประเพณี 30,000 งานประเพณีต่างๆ 

47 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

ลานเสวนาภาษาถ่ิน 
ศิลปะ ศิลปินถิ่นบ้าน
ลาด 

200,000 1 ครั้ง 

48 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอบ้านลาด 
โครงการจัดขบวนแห่
พระนครคีรี-เมือง
เพชรบุรี 

15,000 
อุดหนุนอ าเภอบ้านลาดในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอัน
ดีงามไว้ 

49 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

ประเพณีวันสงกรานต์ 
และวันผู้สูงอายุ 

30,000 ปีละ 1 ครั้ง 

50 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจดัการทีด่ีใน
องค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
บ้านหาด 

13,300 ปรับปรุงภูมิทัศน์ ศพด.อบต. 

51 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

การอบรมชี้แจง
ผู้ประกอบการที่ต้อง
ช าระภาษี 

5,000 1 โครงการ 

52 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี

ค่าจ้างพิมพ์วารสาร 
ประชาสัมมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

29,550 ปีละ 2 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

53 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ส ารวจความพึงพอใจใน
การให้บริการประชาชน 

25,000 ปีละ 1 ครั้ง 

54 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ปรับปรุงส านักงาน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านหาด 

160,000 ตลอดปี งบประมาณ 

55 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ค่าใช้จ่ายในการจ้าง
เหมาปรับปรุงเว็ปไซต์ 
(อินเตอร์เน็ต) 

10,000 ปีละ 1 ครั้ง 

56 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

อบรมบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

5,000 ปีละ 1 ครั้ง 

57 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี

อบรมให้ความรู้เพิ่ม
ประสิทธิภาพกรรมการ
พัฒนาอบต. 

5000 ปีละ 1 ครั้ง 
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  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
ผลผลิต 

ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

58 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ค่าใช่จ่ายในการเลือกตั้ง 65,968 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลือกตั้งต่างๆ 

59 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

โครงการอบรมเพ่ิม
ความรู้ แก่พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง ผู้บริหาร สมาชิก 

30,000 1 โครงการ 

60 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ค่าเช่าที่ดิน 10,000 1 แห่ง 

61 

7.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี
ส่วนร่วมของ 

จัดท าแผนที่ภาษี
ทะเบียนทรัพย์สิน 

  ปีละ 1 โครงการ 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.บ้านหาด ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน. 
 

1 
ขุดลอกคลองส่งน้ า 
ป่าช้าหนามดอน-
คลองนาหลุมหมู่ที่ 3 

50,000 50,000 50,000 0.00 

2 
ถมดินไหล่ทาง 
บ้านชีพลอก หมู่ที่ 2 

15,800 15,000 15,000 800 

3 

ก าจัด ผักตบชวา 
วัชพืชและดินตะกอน
ในแหล่งน้ าสาธารณะ
และคลองส่งน้ า 

288,000 288,000 288,000 0.00 

4 ก่อสร้างท่อระบายน้ า 
หมู่ที่ 3 

333,100 333,000 333,000 100 

5 
ก่อสร้างถนนคสล.หมู่
ที่ 1 ซ. 3 บ้านไร่ใหญ่ 

229,600 229,600 229,600 0 

6 
ก่อสร้างถนนคสล.
เลียบคลองไร่มะขาม-
ชีพลอก หมู่ 2  

842,500 680,000 680,000 
 

162,500 
 

7 

ก่อสร้างสะพานคสล.
ข้ามคลองระบายน้ า
D4 (ซ้าย) ที่กม.
4+000 หมู ่5 

1,177,000 กันเงินไว้เบิกปี
ถัดไป 

กันเงินไว้เบิกปี
ถัดไป 

1,177,000 

รวม 2,936,000 1,595,600 1,595,600 1,340,400 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

8 
โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

 
45,000 

 
35,000 

 
35,000 

 
10,000 

9 
ส่งเสริมกีฬาให้กับ
เยาวชนช่วงเย็นและ
วันหยุด 

38,000 38,000 38,000 0.00 

10 โครงการบัณฑิตน้อย 7,700 7,680 7,680 20 

11 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ดูงานแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่  

15,000 14,100 14,100 900 

12 

อุดหนุนโรงเรียนวัด
กุ่มในการจ้างครูสอน
ภาษาอังกฤษให้แก่
เด็กนักเรียน ป.1-ป.6 

99,000 99,000 99,000 0.00 

13 
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาสถานศึกษา 

276,995 
(โอนเพ่ิม 

90,603) 
367,527 367,527 71 

14 

โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชา
ภาษาอังกฤษให้แก่
เด็กและเยาวชนช่วง
ปิดภาคเรียน 

38,500 28,655 28,655.00 9,845 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

15 อุดหนุนโรงเรียนวัด
กุ่มส าหรับค่าอาหาร
กลางวัน 

394,800 
(โอนเพ่ิม 

82,824)  
477,624.00 477,624.00 

0.00 

 
16 

โครงการส่งเสริมการ
เล่นดนตรีไทย ดนตรี
สากล 

80,000 80,000 80,000 0.00 

17 

โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชา
คณิตศาสตร์ให้แก่เด็ก
และเยาวชน 

37,500 28,655 28,655 8,845 

18 สมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบล
บ้านหาด 

100,000. 100,000 100,000 0.00 

19 อุดหนุนส าหรับด าเนิน 
งานตามแนวทาง
โครงการตามพระราช 
ด าริด้านสาธารณสุข 
จ านวน 5 หมู่บ้าน 

100,000 100,000 100,000 0.00 

20 อุดหนุนโรงเรียนวัด
กุ่มในการจัดจ้างครู
สอน อนุบาล 1 
และ 2 

110,000 110,000 110,000 0.00 

21 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,200,000 
(โอนเพ่ิม 

347,500) 

5,548,100 5,548,100 0 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

22 เบี้ยยังชีพความพิการ 712,800 700,800 700,800 12,000 

23 เบี้ยยังชีพผู้ช่วยเอดส์ 12,000 
 
 

12,000 12,000 0 
 

24 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
ต าบลบ้านหาด 

100,000 100,000 100,000 0 
 

25 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ของอบต. 
 
 

150,000 150,000 150,000 0 

26 ซื้ออาหารเสริมนม 271,023 
(โอนเพ่ิม 

45,050) 

317,072.90 317,072.90 0.10 

รวม 8,392,295 8,314,213.90 8,314,213.90 41,681.10 

 
ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

27 จัดซื้อกล้องวงจรปิด 
 

135,000 135,000 135,000 0 

รวม 
 
 

135,000 135,000 135,000 0 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

28 ค่าใช้จ่ายส าหรับที่ทิ้ง
ขยะและก าจัดขยะมูล
ฝอยที่อบต.จัดเก็บ 
 

140,000 129,874.37 129,874.37 10,125.63 

29 จ้างแรงงานบุคคลใน
การจัดเก็บขยะใน
ชุมชน/หมู่บ้าน 
 

192,000 
(โอนเพ่ิม 

61,600) 
261,160 261,160 0.00 

รวม 393,600 391,034.37 391,034.37 10,125.63 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้าน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

30 ลานเสวนาภาษาถ่ิน 
ศิลปะ ศิลปินถิ่นบ้าน
ลาด 
 

120,000 
(โอนเพ่ิม 

80,000) 
200,000 200,000 0.00 

31 

อุดหนุนอ าเภอบ้าน
ลาด โครงการจัด
ขบวนแห่พระนครคีรี-
เมืองเพชรบุรี 

15,000 15,000 15,000 0.00 

32 
ประเพณีวันสงกรานต์ 
และวันผู้สูงอายุ 
 

30,000 29,860 29,860 140 

รวม 245,000 244,860 244,860 140 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดี ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

33 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
บ้านหาด 

20,000 13,300 13,300 6,700 

34 

ค่าจ้างพิมพ์วารสาร 
ประชาสัมมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 
 

70,000 29,550 29,550 40,450 

35 

ส ารวจความพึงพอใจ
ในการให้บริการ
ประชาชน 
 

35,000 25,000 25,000 10,000 

36 

ปรับปรุงส านักงาน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านหาด 
 

400,000 160,000 160,000 240,000 

37 
ค่าใช่จ่ายในการ
เลือกตั้ง 
 

100,000 65,967.50 65,967.50 34,032.50 

38 

อุดหนุนองค์การ
บริหารส่วนต าบล
สมอพลือ 
 

10,000 10,000 10,000 0.00 

39 
ค่าเช่าที่ดิน 
 

10,000 10,000 10,000 0.00 
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 ที่ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

40 
จัดท าแผนที่ภาษี
ทะเบียนทรัพย์สิน 

120,000 96,000 96,000.00 
24,000 

รวม 765,000 409,817.50 409,817.50 355,182.50 

รวมทั้งหมด 
12,828,89

5 
11,090,525.77 11,090,525.77 1,747,528.50 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-27- 



ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ปี งบประมาณ 2566 
ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมแต่ละด้าน ปี งบประมาณ 2566 

 

ท่ี ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

1. ขุดลอกคลองส่งน้ า ป่าช้า
หนามดอน-คลองนาหลุมหมู่ที่ 
3 

50,000 50,000    1-5 เม.ย.66   - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

2. ถมดินไหล่ทาง 
บ้านชีพลอก หมู่ที่ 2 

15,800 15,000.    8-9 ส.ค.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

3. ก าจัด ผักตบชวา วัชพืชและ
ดินตะกอนในแหล่งน้ า
สาธารณะและคลองส่งน้ า 

288,000 288,000    5-10 ก.พ.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ควรมีการดูแล
แหล่งน้ าอย่าง
สม่ าเสมอ 

4. ก่อสร้างท่อระบายน้ า หมู่ที่ 3 333,100 333,000    1-17 ส.ค.66 - ไม่สามารถ
แก้ปัญหาได้
เท่าที่ควร 

 - ควรหา
ระดับน้ าให้ดีกว่านี้ 

5. ก่อสร้างถนนคสล.หมู่ที่ 1 ซ. 
3 บ้านไร่ใหญ่ 

229,600 229,600    1-28 ก.ย.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

6. ก่อสร้างถนนคสล.เลียบคลอง
ไร่มะขาม-ชีพลอก หมู่ 2  

842,500 680,000 
 

   1 ส.ค.66 -20 
ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

7. ก่อสร้างสะพาน คสล.ข้าม
คลองระบายน้ าD4 (ซ้าย) ที่
กม.4+000  
หมู่ 5 

1,177,000 กันเงินไว้เบิกปี
ถัดไป 

   1 ต.ค.65 
30 ก.ย.67 

- ไม่มี
ปัญหา/

อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

8. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

 
45,000 

 
35,000 

   10 มี.ค.66 
   

- ไม่มี
ปัญหา/

อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

9. 
ส่งเสริมกีฬาให้กับเยาวชน
ในช่วงเย็นและวันหยุด 

38,000 38,000    1-30 เม.ย.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค- 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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ท่ี ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

10. โครงการบัณฑิตน้อย 7,700 7,680    20 มี.ค.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

11. 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     ดูงาน
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  

15,000 14,100 

   

30 ส.ค.66 
- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

12. อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่มในการ
จ้างครูสอนภาษาอังกฤษ
ให้แก่เด็กนักเรียน ป.1-ป.6 

99,000 99,000 
   

3 ต.ค.65 
- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

13. 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหาสถานศึกษา 

276,995 
(โอนเพิ่ม 

90,603) 
367,527 

   
3 ต.ค.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

14. โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชาภาษาอังกฤษ
ให้แก่เด็กและเยาวชนช่วงปิด
ภาคเรียน 

38,500 28,655    1-30 เม.ย.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

15. อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่มส าหรับ
ค่าอาหารกลางวัน 

394,800 
(โอนเพิ่ม 
82,824)  

477,624.00    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

16. โครงการส่งเสริมการเล่น
ดนตรีไทย ดนตรีสากล 

80,000 80,000    1 พ.ย.65- 
30 ก.ย. 66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

-ไม่มีข้อเสนอแนะ 

17. โครงการพัฒนาทักษะ
การศึกษาวิชาคณิตศาสตร์
ให้แก่เด็กและเยาวชน 

37,500 28,655    1-30 เม.ย.66 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

18. อุดหนุนส าหรับด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการตาม
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
จ านวน 5 หมู่บ้าน 

100,000 100,000    1 พ.ย. 65 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 



ท่ี ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

19. อุดหนุนโรงเรียนวัดกุ่มในการ
จัดจ้างครูสอน อนุบาล 1 
และ 2 

110,000 110,000    1 พ.ย. 65 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

20. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,200,000 
(โอนเพิ่ม 

347,500) 

5,548,100    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

21. เบี้ยยังชีพความพิการ 712,800 700,800    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

22. เบี้ยยังชีพผู้ช่วยเอดส์ 12,000 12,000    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

23. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน ต าบลบ้านหาด 
 
 

100,000 100,000    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

24. เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพของ อบต. 

 

150,000 150,000    1 ธ.ค.65 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

25. ซื้ออาหารเสริมนม 271,023 
(โอนเพิ่ม 
45,050) 

317,072.90    1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

26. จัดซื้อกล้องวงจรปิด 135,000 135,000    1 ธ.ค.65 - ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

27. ค่าใช้จ่ายส าหรับที่ทิ้งขยะและ
ก าจัดขยะมูลฝอยที่อบต.
จัดเก็บ 
 

140,000 129,874.37 

   
1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

-งบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 



ท่ี ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

28. จ้างแรงงานบุคคลในการ
จัดเก็บขยะในชุมชน/หมู่บ้าน 
 

192,000 
(โอนเพิ่ม 

61,600) 
261,160 

   
1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้าน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

30. ลานเสวนาภาษาถ่ิน ศิลปะ 
ศิลปินถิน่บ้านลาด 

120,000 
(โอนเพิ่ม 
80,000) 

200,000    19-21 ม.ค.
66 

-งบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

31. อุดหนุนอ าเภอบ้านลาด 
โครงการจัดขบวนแห่พระนคร
คีรี-เมืองเพชรบุรี 

15,000 15,000 
   

10 ก.พ.66 
- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

32. ประเพณีวันสงกรานต์ และวัน
ผู้สูงอายุ 30,000 29,860 

   
13 เม.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดี ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

34. ค่าจ้างพิมพ์วารสาร 
ประชาสัมมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

70,000 29,550 
   

1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

35. 
ส ารวจความพึงพอใจในการ
ให้บริการประชาชน 

35,000 25,000 
   

1 ก.ย.66 
- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

36. 
ปรับปรุงส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านหาด 

400,000 160,000 
   

20 ม.ค.66 
- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

37. ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 
100,000 65,967.50 

   
30 ม.ค.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

38. อุดหนุนองค์การบริหารส่วน
ต าบลสมอพลือ 10,000 10,000 

   
1 พ.ย.65 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

39. ค่าเช่าที่ดิน 
10,000 10,000 

   
1 ธ.ค.65 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 



ท่ี ช่ือโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ 
เบิกจ่าย 

ผลการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

40. จัดท าแผนที่ภาษีทะเบียน
ทรัพย์สิน 120,000 96,000 

   
1 ต.ค.65 - 
30 ก.ย.66 

- ไม่มี
ปัญหา/
อุปสรรค 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ 

รวมทุกด้าน 12,876,148 11,090,525.77       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
(แบบส ารวจการติดตาม)  
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แบบประเมินความพึงพอใจโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                               
ข้อเสนอแน

ะ 
                                 1. ก าจัด ผักตบชวา วัชพืชและดินตะกอนในแหล่งน้ าสาธารณะและคลองส่งน้ า 
    - ควรมีการดูแลแหล่งน้ าอย่างสม่ าเสมอ 
             2. ก่อสร้างท่อระบายน้ า หมู่ที่ 3 
.    - ควรหาระดับความสูงต่ าให้ดีกว่านี้ 
    - การออกแบบไม่สามารถแก้ปัญหาได้เท่าที่ควร 
    - -ควรมีการปรับปรุงพ้ืนที่บนท่อให้ดีกว่านี้ 
 

ล ำดับที ่ โครงกำร ระดับควำมพอใจ 

มำกที่สุด มำก พอใช้ ควร
ปรับปรุง 

1 ขุดลอกคลองส่งน้ า ป่าช้า
สนามดอน-คลองนาหลุม
หมู่ที่ 3 

70 % 
(7 ชุด) 

30% 
(3 ชุด) 

- - 

2. ถมดินไหล่ทางบ้านชีพ
ลอก หมู่ที่ 2 

100% 
(20ชุด) 

- -  

3 ก าจัด ผักตบชวา วัชพืช
และดินตะกอนในแหล่ง
น้ าสาธารณะและคลองส่ง
น้ า 

65% 
(13 ชุด) 

35% 
(7 ชุด) 

  

4 ก่อสร้างท่อระบายน้ า หมู่
ที่ 3 

  83.34% 
(25 ชุด) 

16.66% 
( 5 ชุด) 

5 ก่อสร้างถนนคสล.หมู่ที่ 1 
ซ. 3 บ้านไร่ใหญ่ 

23.34% 
 (7 ชุด) 

76.66% 
(23 ชุด) 

 

  

6 ก่อสร้างถนนคสล.เลียบ
คลองไร่มะขาม-ชีพลอก 
หมู่ 2  

27.50  
( 11 ชุด) 

72.50% 
(29 ชุด) 
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